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Critérios de Avaliagao — 2025/2026

Ano: 7.°ao0 9.° Disciplina: Educacéao Visual

D 1. Dominio dos conhecimentos (Disciplinares, interdisciplinares e
préatico), das aptidées (cognitivas e metacognitivas; sociais e Peso 80 (%)

emocionais; fisicas e praticas)

D 1.1. Conhecedor/ Informado/ Sistematizador/Organizador/Comunicador/
Participativo (A, B, C, I)

- Descritores especificos da disciplina

- Articula saberes de diferentes disciplinas para aprofundar tematicas
abordadas na drea disciplinar. Possui a documentacgado da disciplina de
forma coerente e organizada; demonstra preparacao e planeamento nas 50 (%)
atividades letivas; transmite, de forma adequada e sistematica, o seu
pensamento, utilizando terminologia de forma correta; participa
individualmente, em pequeno e em grande grupo (acompanha, questiona,
responde e executa); procurar solucGes originais, diversificadas,

alternativas para os problemas.

D 1.2. Indagador/Investigador/Questionador /Critico / Analitico / Criativo (C,
D, E, F, H)

- E atento; E persistente; Interessa-se por situagdes novas; E confiante;
Tem espirito de observagao; Confronta opinides; Acompanha; Questiona; 50 (%)
Responde.

Procura solugdes; Tem espirito de iniciativa; Dinamiza atividades
(voluntaria-se, intervém, resolve...); Identifica areas de interesse e de

necessidade de aquisicdo de novas competéncias.

Total 100% (de 80%)

- Peso (%) no
Instrumento de avaliagéo o Obs*
Subdominio

A - Grelha de avaliacéo de fichas formativas; Grelha de avaliacdo de P/M/N
) o D 1.1 (100%)
observagédo/registo trabalho de procura/ andlise individual P

B — Grelha de avaliacdo da observacao/registo (empenho) Grelha de P/M/N
. o D 1.2 (70%)
observacéo e registo (criativo) P
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C — Grelha de observacéo e registo (iniciativa/critico/analitico) D 1.2 (30%)

*Assinalar em que sistema(s) de ensino o instrumento é valido (P) — presencial; (M) — misto; (NP) — néo presencia

D2. Dominio das atitudes Peso 20 (%)

D 2.1. Colaborador / Responsavel / Autbnomo / Respeitador da diferenca
de si e do outro / Cuidador de si e do outro (E, F, G, J)

Respeita-se a si mesmo e aos outros; age eticamente, consciente da 50 (%)
obrigacdo de responder pelas préprias acdes; é assiduo e pontual; analisa
as ac¢les proprias e alheias em fun¢do do bem comum; acata com
correcdo as chamadas de atencao.

D 2.2. Demonstra respeito pela diversidade humana e cultural e age de
acordo; interage com tolerancia, empatia e responsabilidade; contribui
de forma autdnoma para a resolucao dos problemas dos restantes (ndo é 50(%)
apenas empatico, mas contribui de forma ativa para proporcionar o bem-
estar aos restantes).

Total 100% (de 20%)
- Peso (%) no
Instrumento de avaliagéo _ Obs*
Subdominio
_ _ N D21
F — Grelha de avaliagéo de observacgéao/registo (Responsabilidade) P/MINP
(100%)
o . . ] D22
G — Grelha de avaliacdo de observacgao/registo (Autonomia) P/M/NP
(100%)

*Assinalar em que sistema(s) de ensino o instrumento é vélido (P) — presencial; (M) — misto; (NP) — ndo presencial

Dominios/instrumentos/Descritores

Dominio dos conhecimentos (Disciplinares, interdisciplinares e praticos), das aptiddes (cognitivas

e metacognitivas; sociais e emocionais; fisicas e praticas)

Instrumentos Descritores Classificacao
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D1.1.

Conhecedor/
sabedor/Informa
do/Sistematizad
or/Organizador/
Comunicador/P
articipativo (A,
B, C, I

A - Grelha de
avaliacdo de fichas

formativas

B — Grelha de
avaliacdo da

observagéo/registo

Critérios de Classificacéo (CC) especificos

Conforme os CC

Proporcional a razéo
entre o n.° de registos
positivos e o n.° total de
registos

(empenho)
D1.2. C — Grelha de
Indagador/Inves | avaliagdo de

tigador/Question
ador/Critico /
Analitico /
Criativo (C, D,
E, F, H)

observagéo/registo
trabalho de procura/

analise individual

D — Grelha de
observagéo e registo

(criativo)

E — Grelha de
observacéo e registo
(iniciativa/critico/anal

itico)

Critérios de Classificagdo (CC)
especificos

Revela empenho (€ atento; é persistente
interessa-se por situacdes novas;
acompanha; questiona; responde).

Tem espirito de iniciativa; procura
solugdes; identifica areas de necessidade
de aquisi¢do de novas competéncias;

Conforme os CC

Proporcional a razéo
entre o n.° de registos
positivos e o n.° total de
registos

Dominio das atitudes

Instrumentos Descritores Classificacao
D 2.1. F — Grelha de
Colaborador / avaliacdo de

Responsavel /
Auténomo /
Respeitador da
diferenca de si e
do outro /

Cuidador de si e

observacgéo/registo

(Responsabilidade)

Contribui de forma auténoma para a
resolucdo dos problemas dos restantes
(n&o é apenas empatico, mas contribui
de forma ativa para proporcionar o bem-

estar aos restantes).

Proporcional &
razdo entre o n.°
de registos
positivos e o n.°
total de registos
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do outro (E,
G,J)

D 2.2. Demonstra
respeito pela
diversidade
humana e cultural
e age de acordo;
interage com
tolerancia,
empatia e

responsabilidade;

G — Grelha de
avaliacdo de
observagéo/registo

(Autonomia)

Nota: Caso a Disciplina integre o projeto de DAC serd atribuido 5% da percentagem total para

o referido projeto.
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